
Da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70    

 

UIL SCUOLA Vicenza via Quasimodo 47/49 36100 

Vicenza 0444562992 – fax 0444 – 962819 vicenza@uilscuola.it –  cell. 3931121447 

 

 

Personale della scuola- assenze per visite, terapie, 
prestazioni specialistiche ed esami diagnostici 

 
 
Si diffonde la seguente nota sindacale, che finalmente chiarisce senza ombra di dubbio, 

quanto da sempre sostenuto dalla UIL SCUOLA.  
 
Le norme restrittive, previste dalla circolare della Funzione Pubblica in materia di 
assenze, NON SI APPLICANO AL PERSONALE SCOLASTICO.  
 
Tale chiarimento avviene a seguito di pressanti interventi della UIL SCUOLA e delle OO.SS 
presso il MIUR e USR VENETO, che ha diramato un ulteriore avviso, riconoscendo, che le 
assenze del personale scolastico per visite specialistiche, terapie, prestazioni 
specialistiche ed esami diagnostici, continuano ad essere regolate dagli specifici articoli 
del CCNL comparto scuola.  
N.B- Grave disagio/ tensione si è creato nel personale, che in molte occasioni è stato 
costretto ad usufruire delle ferie e/o permesso retribuito e non per l’effettuazione delle 
visite in oggetto, negando un legittimo diritto soggettivo. 
 
Riferimenti:  
Nota MIUR del 29/05/2014 firma Dott. Sabrina Bono  
Nota USR Venezia del 04/02/2015 firma Dott. Daniela Beltrame  
 

La Uil Scuola, presterà la massima attenzione affinché vengano applicate le norme 
contrattuali vigenti, invita quindi il personale scolastico a segnalare i casi, qualora 
perdurassero restrittive personali interpretazioni normative. 

 
 

Gli uffici della UIL Scuola Vicenza sono a disposizione per informazioni più dettagliate. 
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